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SOMOS ENERGIA

BOLIVIA

Postulate hasta el 11 de agosto de 2023
PROGRAMA EXPLORANDO NUEVOS TALENTOS

GERENCIA DE COMERCIALIZACION

REFERENCIAS
O VPNO-GCOM-01. TECNICO OPERATIVO (PET)-TARIJA (1VACANCIA)

O VPNO-GCOM-02. TECNICO COMERCIAL (PET)-TARIJA (1VACANCIA)

O VPNO-GCOM-03. TECNICO OPERATIVO (PET) - YACUIBA (2 VACANCIAS)

O VPNO-GCOM-04. TECNICO OPERATIVO (PET) - VILLA MONTES (2 VACANCIAS)
O VPNO-GCOM-05. TECNICO ADMINISTRATIVO (PET) - EL ALTO

(2 VACANCIAS) Revisa los requisitos en:
o VPNO-GCOM-06. TECNICO OPERATIVO (PET) - EL ALTO

(3 VACANCIAS)
o VPNO-GCOM-07. TECNICO COMERCIAL (PET) - EL ALTO

(2 VACANCIAS)

#ExplorandoNuevosTalentos www.ypfb.gob.bo
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VPNO-GCOM-01. TECNICO OPERATIVO (PET)

REQUISITOS

PROGRAMA EXPLORANDO
NUEVOS TALENTOS
(PET 02/2023)

Postulate hasta el 11 de agosto de 2023

—TARIJA (1 VACANCIA)

O Jovenes Titulados a nivel Licenciatura
(Titulo  Profesional en Provision
Nacional).

O Postulantes comprendidos hasta los 28
afios de edad.

QA Libreta de Servicio Militar (Indispensable
para Varones).

MISION DEL PUESTO

PERFIL REQUERIDO

Formacion Académica:

QO Titulo Profesional a nivel Licenciatura en

Ingenieria Quimica, Petrolera, Gas y Petrdleo,
Industrial, de Produccién, Ing. de Control de
Procesos, Ing. Mecanica, Ing.
Electromecanica, Ing. Electrénica, Ing.
Eléctrica, Ing. Civil, Ing. de Sistemas.

Apoyar en las diferentes actividades en al ambito técnico, operativo y de mantenimiento en las Plantas
y Estaciones de servicio, entre otras instalaciones dentro de la Gerencia de Comercializacion y/o sus

Distritos Comerciales.

VPNO-GCOM-02. TECNICO COMERCIAL (PET)

REQUISITOS

—TARIJA (1 VACANCIA)

PERFIL REQUERIDO

O Jovenes Titulados a nivel Licenciatura
(Titulo  Profesional en  Provision
Nacional).

O Postulantes comprendidos hasta los 28
afios de edad.

O Libreta de Servicio Militar
(Indispensable para Varones).

MISION DEL PUESTO

Formacion Académica:

QO Titulo Profesional a Nivel Licenciatura en

Administracion de Empresas, Contaduria
Publica, Economia, Comercio Exterior,
Ingenieria Comercial, Financiera, Industrial,
Petrolera, Gas y Petréleo, Ingenieria de
Sistemas.

Apoyar en todas las actividades inherentes a la comercializaciéon (venta, facturaciéon, monitoreo de
puntos de venta, reportes diarios entre otras) en Estaciones de Servicio, Puestos de Venta y Zonas
Comerciales, dentro de la Gerencia de Comercializacién y/o Distritos Comerciales.



PROGRAMA EXPLORANDO
NUEVOS TALENTOS
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VPNO-GCOM-03. TECNICO OPERATIVO (PET) — YACUIBA (2 VACANCIAS)

O Jévenes Titulados a nivel Licenciatura Formaciéon Académica:
(Titulo _ Profesional _en _Provisidn
Nacional). O Titulo Profesional a nivel Licenciatura en
Ingenieria Quimica, Petrolera, Gas vy
O Postulantes comprendidos hasta los Petréleo, Industrial, de Produccién, Ing. de
28 afios de edad. Control de Procesos, Ing. Mecénica, Ing.
Q Libreta de Servicio Militar Electromecanica, Ing. Electrénica, Ing.
(Indispensable para Varones). Eléctrica, Ing. Civil, Ing. de Sistemas.

MISION DEL PUESTO

Apoyar en las diferentes actividades en al ambito técnico, operativo y de mantenimiento en las Plantas
y Estaciones de servicio, entre otras instalaciones dentro de la Gerencia de Comercializacion y/o sus
Distritos Comerciales.

VPNO-GCOM-04. TECNICO OPERATIVO (PET) — VILLA MONTES (2 VACANCIAS)

Q Jovenes Titulados a nivel Licenciatura Formacion Académica:
(Titulo  Profesional en Provisidn
Nacional). O Profesional a nivel Licenciatura en
Ingenieria Quimica, Petrolera, Gas vy
U Postulantes comprendidos hasta los Petréleo, Industrial, de Produccién, Ing.
28 afios de edad. de Control de Procesos, Ing. Mecanica,
Q Libreta de Servicio Militar Ing. Electromecanica, Ing. Electrdnica, Ing.
(Indispensable para Varones). Eléctrica, Ing. Civil, Ing. de Sistemas.

MISION DEL PUESTO

Apoyar en las diferentes actividades en al ambito técnico, operativo y de mantenimiento en las Plantas
y Estaciones de servicio, entre otras instalaciones dentro de la Gerencia de Comercializacién y/o sus
Distritos Comerciales.
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VPNO-GCOM-05. TECNICO ADMINISTRATIVO (PET) — EL ALTO (2 VACANCIAS)

REQUISITOS

O Jovenes Titulados a nivel Licenciatura

(Titulo Profesional en Provisidn
Nacional).

Q Postulantes comprendidos hasta los 28
anos de edad.

Q Libreta de Servicio Militar (Indispensable

para Varones).

MISION DEL PUESTO

PERFIL REQUERIDO

Formacion Académica:

O Titulo Profesional a nivel Licenciatura en

Auditoria, Economia, Administraciéon de
Empresas, Ingenieria Comercial, Ingenieria
Financiera, Comercio Exterior, Ingenieria
Industrial, Contaduria Publica y Derecho.

Apoyar en las labores relacionadas con las actividades administrativas financieras en el marco de las
normas y procedimientos vigentes que garanticen la correcta exposicidon en los Estados Financieros y
la adecuada administracion de recursos; cumplir los plazos establecidos para la presentacion oportuna

y confiable de los Estados Financieros.

Administrar de manera eficiente y en el marco de la normativa vigente las actividades administrativas

financieras del Distrito.

VPNO-GCOM-06. TECNICO OPERATIVO (PET) — EL ALTO (3 VACANCIAS)
REQUISITOS PERFIL REQUERIDO

O Jovenes Titulados a nivel Licenciatura
(Titulo Profesional en Provision
Nacional).

Q Postulantes comprendidos hasta los 28
afios de edad.

O Libreta de Servicio Militar (Indispensable
para Varones).

MISION DEL PUESTO

Formacion Académica:

Q Titulo Profesional a nivel Licenciatura en
Ingenieria Quimica, Petrolera, Gas vy
Petrdleo, Industrial, de Produccion, Ing. de
Control de Procesos, Ing. Mecanica, Ing.
Electromecanica, Ing. Electrdnica, Ing.
Eléctrica, Ing. Civil, Ing. de Sistemas.

Apoyar en las diferentes actividades en al ambito técnico, operativo y de mantenimiento en las Plantas
y Estaciones de servicio, entre otras instalaciones dentro de la Gerencia de Comercializacion y/o sus

Distritos Comerciales.



PROGRAMA EXPLORANDO
NUEVOS TALENTOS
(PET 02/2023)
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VPNO-GCOM-07. TECNICO COMERCIAL (PET) — EL ALTO (2 VACANCIAS)

REQUISITOS

PERFIL REQUERIDO

O Jovenes Titulados a nivel Licenciatura Formacion Académica:

(Titulo _ Profesional _en __ Provisidn ] _ _ _ _
Nacional) O Titulo Profesional a Nivel Licenciatura en

Administracion de Empresas, Contaduria
Publica, Economia, Comercio Exterior,
Ingenieria Comercial, Financiera, Industrial,
Petrolera, Gas y Petréleo, Ingenieria de
Sistemas.

Q Postulantes comprendidos hasta los 28
afios de edad.
O Libreta de Servicio Militar (Indispensable

para Varones).

MISION DEL PUESTO

Apoyar en todas las actividades inherentes a la comercializacidon (venta, facturacion, monitoreo
de puntos de venta, reportes diarios entre otras) en Estaciones de Servicio, Puestos de Venta y
Zonas Comerciales, dentro de la Gerencia de Comercializacion y/o Distritos Comerciales.

LINEAMIENTOS Y PREGUNTAS FRECUENTES DEL PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION.

1. ¢Quiénes se pueden postular?

Todos los jovenes de nacionalidad Boliviana hdbiles por derecho que cumplan con los siguientes requisitos:

» Titulo Profesional a nivel Licenciatura en universidades y/o instituciones académicas nacionales, conforme cada
perfil detallado en la convocatoria.

* Los postulantes deberdn tener 28 afios cumplidos hasta la fecha limite de postulacion establecida en la
convocatoria, en el marco de la Ley 342 de la Juventud.

* Libreta de Servicio Militar (Varones).

* Formulario de Declaracién de Parentesco (descargar en Pdgina Web YPFB)

2. ¢{Como debo postularme a la convocatoria?

Solamente podrdn participar de la convocatoria aquellos postulantes que se registren y postulen en el Sitio Web de
YPFB: http://reclutatalentos.ypfb.qob.bo, en los plazos establecidos para el efecto.

Una vez ingrese al sistema Recluta Talentos, al momento de postularse, debe adjuntar en formato digital su
Carnet de Identidad, Titulo en Provision Nacional y su Libreta de Servicio Militar (sélo varones), para completar su
postulacion.


http://reclutatalentos.ypfb.gob.bo/
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Para postularse debera realizar los siguientes pasos:
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Ingrese al Sitio Web de YPFB: http://
reclutatalentos.ypfb.gob.bo

1

Sino tiene registro, ingrese a “Registrarme”
Siyalo tiene, ingrese su correo y contrasena

1

Registre 0 actualice todos sus datos personales, académicos
y laborales

1

Verifique la informacion registrada en el Sistema
Reclutatalentos

I

Lea detenidamente la Convocatoria y puestos publicados

)

Ingrese a la opcion CONVOCATORIAS ABIERTAS y realice la
postulacion al puesto de su eleccion

)

Concluya su postulacién con la opcién “ACEPTAR LA
DECLARACION JURADA”

)

Reciba confirmacion de su postulacion realizada mediante
mensaje de correo electronico

I
N\
| Fin ’)
S

4. ¢{Qué hago si olvide mi contrasefia?

Importante:

La Gerencia del Talento Humano Corporativa de
Y.P.F.B. verificara la documentacion declarada
en el Sistema de Reclutamiento de YPFB (No se
recibiran  postulaciones por otro medio,
impresas, sobres u otras).

La Gerencia del Talento Humano Corporativa no
se responsabiliza por errores que el postulante
pueda cometer en el registro y cierre en la etapa
de postulacion en el Sistema de Reclutamiento
de Talentos.

La veracidad y autenticidad de la informacion
presentada como documentacion de respaldo
por los  postulantes, es de entera
responsabilidad de los mismos.

3. éPuedo postularme a mas de un puesto?

No,
convocatoria. Es importante que elija bien aquel puesto
que mejor corresponda a su perfil. El incumplimiento a
esta condicion representard la descalificacion del
postulante.

s6lo se puede postular a un puesto por

En el Sistema Reclutatalentos, debajo de la opcion de correo y contrasefia, encuentra la opcion de

“olvide mi contrasefia”, haga clic, pone su correo y el sistema le recuerda la contrasefia a su correo

personal de manera inmediata.

5. éQué debo hacer si tengo problemas con mi registro en el Reclutatalentos?

Debe enviar un correo a la direccion reclutatalentos@ypfb.gob.bo especificando su nombre completo,

cédula de identidad, nimero de referencia y describir el problema que se le presenta.


mailto:reclutatalentos@ypfb.gob.bo
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6. ¢Como se realizara el proceso de seleccion de personal?

La metodologia del proceso de seleccion de personal es la siguiente:

Criterios j
' y/o Puntajes Observaciones
Asignados

Cumplimiento de los requisitos y condiciones establecidas en el

Evaluacion Cumple/ Programa.
Curricular No cumple Pasan a la siguiente etapa los postulantes que cumplen la totalidad de
requisitos y condiciones establecidas.
Pruebas o El puntaje minimo de aprobacidn para la etapa de Prueba Técnica es de
. 60%
Técnicas 75 sobre 100 puntos.

Habilitan a la entrevista los postulantes aprobados con las notas mas

altas en la prueba técnica, siendo esta cantidad igual a las posiciones
40% requeridas. Asimismo, habilitan las 10 siguientes mejores notas.

La habilitacion de los postulantes mejor calificados, podrd ser

extendida en caso de presentarse puntaje de empate.

TOTAL PUNTAJE Pun'faje Total minimo de calificacion para ser postulante
elegible: 75%

*En caso de que algun postulante no se presente, desista de su participacion o no presente los
documentos de respaldo declarados, serd inhabilitado en cualquier etapa del proceso.

Entrevista
Personal

7. ¢Cémo puedo saber si estoy habilitado para cada etapa?

La nodmina de postulantes habilitados para cada etapa serd publicada en la pdgina web de YPFB
https://www.ypfb.gob.bo/es/rrhh . Siendo estas publicaciones, el medio oficial de comunicacién de
cada etapa (no se realizardn llamadas).

8. éDdnde se realizara la prueba técnica?

La Prueba Técnica serd presencial a nivel nacional, en las siguientes ciudades: La Paz, Cochabamba,
Santa cruz, Tarija, Sucre, Oruro, Potosi' y Riberalta.

IMPORTANTE: el postulante deberd especificar en el apartado “RESIDENCIA” (en la hoja de vida que
registrard en la pdgina https://reclutatalentos.ypfb.gob.bo), la ciudad en la que se presentard a
rendir la prueba técnica.

NOTA

A Las fechas de las diferentes etapas del proceso serdn publicadas en la pdgina web de YPFB, siendo
responsabilidad de cada postulante verificar su habilitacion para cada etapa por el medio
mencionado.



https://www.ypfb.gob.bo/es/rrhh

